
孟村职教中心

教学资源库建设实施方案

为了深入贯彻落实 2022 年教育工作会议精神和《教育规划纲要》精

神，进一步推动全省教育信息化快速发展，加快学校信息化建设步伐，

着力建设数字校园、智慧校园，全面建设职业教育数字化优质教学资源

库，推进学校数字化教学资源统筹共建共享，特制定以下教学资源库建

设方案。

一、教学资源的内容

本实施方案中的教学资源主要包括以下内容：

1．专业人才培养方案

2．各课程课程标准

3．各课程教案及课件

4．习题作业

5．试题

6．其他教学资源

二、建设目标

学校将成立专门的工作小组，全面落实教学资源库建设工作，采取

多项保障措施，积极促进各专业、各教研室开展教学资源库建设，两年

后各专业建成高水平共享型教学资源库，为师生提供优质教学资源，有

效促进各专业教学模式和教学方法改革全面，推进学校数字化校园建设。

三、建设步骤及要求

序

号
时间 主要任务 要求

1 2021年3月 制定方案、工作启动。 1．人才培养方案：



按 2016 级的编制要

求进行收集整理。

2．课程标准：按 2016

级的编制要求进行

收集整理。

3．教案：按学校教

案格式编制，2课时

编写 1 个教案。

4．试题：按章（教

材中的一级目录）为

单位出题目，每章至

少一套题目，题型应

多样化，可多角度考

查学生能力，题型种

类一般不少于四种，

并注意客观题与主

观题的有机结合。

7．原则上每门课程

资源至少包括：课程

标准、教案、课件（部

分专业可用素材替

代）、作业、试题。

2 2021年9月

各专业完成 2门—3门主干专

业课程的教案、课件、习题作

业、试题、等教学资源的开发

工作；各文化课教研室完成 1

年级课程的教案、课件、习题

作业、试题等教学资源的开发

工作。

3 2022年3月

各专业完成 2门—3门主干专

业课程的教案、课件、习题作

业、试题等教学资源的开发工

作；各文化课教研室完成 2年

级课程的的教案、课件、习题

作业、试题等教学资源的开发

工作。

4 2022年9月

各专业完成 2门—3门主干专

业课程的教案、课件、习题作

业、试题等教学资源的开发工

作；各文化课教研室完成 3年

级课程的教案、课件、习题作

业、试题等教学资源的开发工

作。

5 2023年3月

各专业完成其余主干课程的

教案、课件、习题作业、试题

等教学资源的开发工作；各文



化课教研室完成 4年级课程

的教案、课件、习题作业、试

题等教学资源的开发工作。

四、保障措施

1、成立由分管副校长任组长、教务处主任、计算机部主任、信息中

心主任专业负责人、教研室主任为组员的工作小组，组织落实教学资源

库建设的相关工作。

2、将各教研室完成教学资源建设的情况纳入教研室考核评估内容，

作为评选优秀教研室的一项重点考核目标。

3、按照建设步骤及要求，定期对各课程的教学资源的建设情况进行

检查，并开展评比活动，根据每门课程教学资源的完成质量，分别评选

出“合格课程资源”和“优秀课程资源”，给予合格课程资源建设组 1000

元的奖励，给予优秀课程资源建设组 1500 元的奖励。

4、将教师参与教学资源建设的情况纳入期末教师教学工作质量考评

项目；年终考核时，将教师参与教学资源建设视作完成当年度学校规定

的教学和科研任务的条件之一。

孟村职教中心

教务处


